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Eleonora Abbagnato
passione e talento

di una «étoile»
spiegati ai manager

noai prossimi due incontr, I

Un incidente ferroviario  [spenbreeisdeen
le impedisce di essere e lere alle proph pos
in tempo al Grande,

la ballerina incanta in Cde

e con el il critico
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sue punte, ma le pils fedeli  vita che ci sono lontani, con
Wl personaggio Thatino ragglunta in Camera  alte _ prospetive. _ Anche
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giuntiperascolia- avra valore
e il sw tlk Iricor Spiegato Do pri-
nellambito  di ,,,.,\,mmm ma il inodure

epidan nel Bolho el
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L'INCONTRO. || protagonista del «grande mondo economico» sul palco del secondo appuntamen

Passionélmpresa, la «fin

Una lunga vita passata tra numeri e bellezza, con la passione per I'arte
chel’ha portato ad acquistare e portarsi a casa anche Picasso e Ceruti

Un protagonista della gran-

de finanza, che ha vissuto gli

eventi principali che Thanno

costellata e anche scossa nel

secolo scorso.

Nella sua biografia, tra ami-
ro-

gresti, Schimber

me Montedison, Telecom,
quelle delle scalate, come
Imi, come Pronto Italia da
cui e scaturita Omnitel. O
aziende come e.Biscom, Fast-
web, Ing.Sviluppo, Finarte,
Genextra (con Umberto Ve-
ronesi nel campo della iotec-
nologia) da lui ereate o rilan-
ciate. Tante battaglie in Bor-

Wisti in cittd

Del Piero incanta Brescia
e racconta la sua vita da «10»
«Tutto ¢ partito da Baggio...»

. . ciatori italiani pi famosi nel
Alex Del Piero a Brescia o dieenie soec:
tato dal critico d'arte Davide
Dotti, sul tema «di virti e bel-

per «virtu e bellezza»

Non solo. Ha assicurato la
sua presenza anche Giuseppe
Pasini, presidente del gruppo
Feralpi, nella triplice veste di

Domani

= Sara Alessandro Pinturic-
chio Del Piero, I'ospite d'onore

to, infatt, vedra

- presidente  dell
luppato l'intero ciclo di eventi.
1l pomeriggio sara particolar-
mente ricco, anche per la pre-
ninoti imprendi-

industriale bresciana, - della
squadra professionistica di cal-
cio Feralpi Salo ¢ di imprendi-
tore di success

Poi le luci si accenderanno
sul celebre calciatore, per la
prima volta impegnato in un

della terza e ultima giomata
del ciclo «PassionE’ Impresa,
ideato e organizzato da SAEF ¢
che ha portato sul palco
dell'auditorium di

lusso G&B, partito i
Flero con un piccolo negozio
di abbigliamento e divenuto

zionale rivolto al  mondo
dell'impresa, modello ed em-
blema del volto bello del cal-
cio:un professionistaimpecca-

Commercio a
scorse settiman co-
noraAbbagnato eil grande im.
prenditore Francesco Micheli.

Domar inizio alle ore
17.30, sara quindi uno dei cal-

- st
i campione. Alex Del Piero

ne,

z oggi uno dei brand piti impor-
1 tantial bil

, §  diramazionimondialigrazieal

commetcio on line, ma anche

grazieallarealizzazione di pun-
nelle pits importanti

ativo, mai sopra le righe, sem-
pre rispettoso dei ruoli e - for-
se anche per questo - amato
trasversalmentealle fedi calci-
stiche. /1

L'INCONTRO. Eleonora Abbagnato, «un angelo sulle punte», si e presentata ai bresciani

«Passione e sacrificio: cosi sono
diventata una étoile a Parigi»

Laballerina, invitata da Saefnell'auditorium
della Camera di Commercio, & stata la prima
ospite dei cicli di incontri «PassioneImpresa»

importanti, il sostegno di
unamadre, Sono aleuni degli

gelo sulle punte» come da ti-
tolo del suo libro autobiogra-
fico. Unastella del firmamen-
to della danza fin da piccola,
enfant prodige innamorata.
dlle scarpete alfeta di due
any er arrivare
lloggi, ctode dellOpera di

arig o direttrice della scuo-
la_dellOpera di Roma. Teri

‘mercio, chiamata da Saef, pri-
ma ospite del ciclo «Passio-

nélmpresa», accolta da oltre
200 persone, manager o m- | i 3
prenditor sopratutto, con- | Siéraccontata

Accompagnata dal curatore
dell'niziativa Davide Doti,
con ita critico darte, Eleonora si &

andarea Parigi una bambina
di dieci anni. Poi ci sono i
‘maestri, innanzitutto Marisa
che aveva la sua scuola sopra.
ilnegozio della mammaa Pa-
lermo e che per prima capi,
addirittura_nellinfanzia, le
Sue capaciti

CI'SONO NELLA SUA carriera
Carla Fracci, Roland Petit,

na.
William Forsythe. Ma c'&
che Salvo, il partner dall
dicinqueanni, prima della di-
visione dei destini, lui alla
Scala, lei nella Ville lumiére.
E anche Roberto Bolle, «con
cui- dice-, prima di chiudere
entrambi col palcoscenico,
dobbiamo fare un altro spet-
tacolo, due artisti che porta-
1o in alto il nostro Paese.

Una storia di affermazioni

o,

nella voglia di vedere cresce-
re le danzatrici del domani,
< faticoso essere contempo-

<aggiornamento» da

oltre che mam-

ma di «
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Timmenso amore per il
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ma, etoilea P:

o st e
vofarlo in un momento diffi-
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A cura di Paolo Carnazzi
Amministratore Delegato SAEF

La bellezza salvera il mondo!

Lanno della bellezza non puo che
chiudersi..in bellezza! Non mi
riferisco ai numeri, quanto piuttosto
ad un concetto. In questa edizione
festiva del magazine mi sento
diricordare, prima a me stesso

e poi ai lettori, che c'é sempre

una profonda bellezza nel

fare impresa. La si percepisce
dalontano in quelle imprese che
seguono e perseguono il bello nella
loro attivita. Ma non é possibile
scindere questo concetto fra
professione e vita personale: siamo
uomini e donne che ricercano il
bello in ogni aspetto della nostra
vita, che sia lavorativo, oppure
personale, intimo. Per questo
(come leggerete in queste pagine),
SAEF, mai come a cavallo di questi
due anni si é aperta al mondo

e alla cultura umanistica e al

bello. Il sostegno al festival “le X
Giornate” al termine dellestate, il
grande sforzo per la terza edizione
di “PassionElmpresa’, appena
concluso, il sostegno, in qualita
di main sponsor, alla mostra
“Picasso, De Chirico, Morandi..
a Palazzo Martinengo da gennaio
a giugno, dove sara esposto
anche il capolavoro "bell’ltalia”

di Angelo Inganni, restaurato da
SAEF grazie allart bonus.. sono la
dimostrazione concreta di come
un’impresa sia in primo luogo un
elemento che possa qualificare e
far crescere il proprio territorio
e la propria gente. Perché solo
crescendo insieme si possono
vincere le sfide di oggi e di domani.

.y

saef srl

Via Borgosatollo1, 25124 Brescia
t030.3776990 f030.3776989
info@saef-fincom www.saef.it

SAEF Srl non si assume alcuna
responsabilita derivante dalla riproduzione
/o utilizzo da parte di terzi di materiale
contenuto nella presente pubblicazione.
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2 1L SUCCESSO?

UNA BILANCIATA
ALCHIMIA FRA
GIUSTO E BELLG

\to il Maestro Daniele

ma mondiale, anima
dano e organizzatore

lopinione
dellesperto

nate".

Ph: Ella Bordeaux
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Anche indossando la giacca
dellorganizzatore, il maestro rimane
artista a tutto tondo, profondo lettore
della modernita e uomo di visione
non comune: “Limprenditore e un
po’leroe moderno. Rappresenta un
personaggio nel quale identificarsi,
proprio come un artista. L'idea di
intraprendere e molto simile all'idea
del viaggio, ci sono moltissimi punti
incomune fra limpresa e larte”.
Alberti, innamorato della cultura
greca, esplora con obiettivita e
sensibilita il tema del rapporto

fra la cultura umanistica e quella
economica, trovando connessioni

e modelli di sharing che disegnano
una rappresentazione innovativa
del presente: “Nellimpresa come
nellarte, chinon intraprende rischia
molto meno degli altr; ma non
trovera mai il gusto del viaggio e
della sfida. Mi viene in mente Ulisse
difronte alle sirene.. secondo il mito
sapeva bene quel che rischiava, ma
quel rischio per lui valeva appieno
I'udire il canto delle sirene. Anche un
imprenditore sa molto bene cosa
rischia, ma quel rischio per lui vale
sempre il gusto della sfida e la voglia
difare ditutto per vincerla”.

Un principio che non vale soltanto
per il mondo economico ma anche
per quello artistico: “un eroe antico,
un artista, un imprenditore, un
grande campione dello sport..
vivono tutti della stessa passione

e determinazione, esprimono tutti
una grande voglia di affrontare
viaggi impegnativi e ardui, al
termine dei quali ce una meta non
sempre identificabile, a volte ce
semplicemente il nulla. Ma la meta
non e essenziale come il viaggio,
come gli elementi magici del
percorso”.

N

La meta non & essenziale come il viaggio.

Una convinzione rafforzata di
recente, dopo avere assistito ai

tre incontri di #passioneimpresa:
“Leleganza della Abbagnato, la forza
di Micheli, il carisma di Del Piero..
sono elementi per i quali le persone
siimmedesimano in personaggi

di questa portata. Vedendo e
ascoltando le loro gesta si prova
orgoglio, senso di appartenenza,
voglia e desiderio di emularli”.
Proprio come accade anche nel
mondo dellimpresa: “Limprenditore
& un condottiero moderno ma la
sua non é una guerra violenta,
bensi una continua sfida che apre
nuovi territori, fisici come ideal,
nuovi scenari, nuovi fronti e in quella
sfida deve curare a fondo il suo
esercito, perché se c¢ attenzione
nei confronti dei propri alleati, ci sara
certamente attenzione anche nei
confronti dei propri clienti”. In questo
contesto ricopre un ruolo strategico
I'arma che altri non hanno, ovvero

la visione: “colui che faimpresa,
come colui che fa arte, non vede il
futuro, ma é in grado, a differenza

di altri di leggere il presente, legge

il suo tempo, mentre l'uomo tende
per paura a non vedere mai il suo
tempo. Ecco perché ci sono grandi
favole artistiche e grandifavole
imprenditoriali”.

Simile & anche la modalita di

gestire il presente e quello che
viene (erroneamente) definito
ordinario: “la testa di un artista non
si ferma mai, proprio come quella
diun imprenditore. Non ce mai uno
stacco netto, continua a pensare,
ad elaborare, a turbarsi, a ragionare
fino a quanto riesce a alimentare un
nuovo passaggio di quel percorso.
Una condizione mentale, una
predisposizione, un tratto distintivo”.

Entrambi si raffrontano, pero,
con un proprio target: nel caso
dell'artista si chiama pubblico, nel
caso dellimprenditore si chiama
mercato, ma anche in questo
caso le similitudini sono molte piu
di quanto ci si possa attendere:
"anche il pubblico firma un contratto
con lartista, paga del denaro
per ricevere in cambio emozioni
forti, E il principio della fiducia e
dellaffidamento. Se ci si fida di chi
genera unopera darte come un
prodotto, poi ci si affida, ci vuole
fiducia per affidarsi. Le aziende
illuminate, e nel nostro Paese ce
ne sono tante, hanno questo tipo di
visione ed é per questo che colgono
grandi risultati”.
La vicinanza del grande pianista
al mondo dellimpresa si e
materializzata anche a settembre
2017 con il format “Musica 4.0
inserito nel programma del
festival “le X giornate” e nato come
momento diincontro fra gli artisti e
gliimprenditori: “E stato un matching
fantastico perché ha dimostrato,
sebbene non ve ne fosse ulteriore
bisogno, che non si trattava diun
incontro fra mondi diversi, diun
incontro fra artisti e imprenditori,
fra pianista e industriale, fra attore
e manager, ma si trattava di un
incontro fra persone. Solo persone.
Ed é da questiincontri che nasce la
magia del futuro”.
Un‘alchimia che si basa anche
sullequilibrio fra cio che & Giusto
e cio che e Bello: “Lartista vive il
bello cercando di trovare la giusta
mediazione, limprenditore, dal
canto suo, riesce a vestire di bello
il giusto..". Due facce della stessa
medaglia, appunto.

X
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focus
professional

"Il professionista Robot’, unesperienza
formativa che ha sapientemente mixato

FORMAZIONE TEATR ALE: QUANDO
IL PROFESSIONISTA DIVENTA... ROBOT?
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In scena non attori professionisti,
ma professionisti attori:

persone pescate dal mondo

delle professioni che si sono rese
disponibili a lavorare su un copione
ed interpretarlo successivamente a
favore dei loro colleghi.

Importante, quanto aperto, il tema
lanciato: il tentativo di rispondere ad
una serie di domande dalla difficile
risposta.. la tecnologia ¢ alleato

o concorrente dei professionisti?
L'uomo & davvero sostituibile?

La tecnologia liberera tempo? Ci
sara lavoro per tutti?

Temi roboanti, che sono stati al
centro del momento teatrale e
anche della successiva tavola
rotonda che ha condotto nel teatro
bresciano decine di professionisti
(consulenti del lavoro) per un
momento formativo originale
guanto incisivo.

Non solo. Per i Consulenti del Lavoro
& stata la conferma di un metodo
di formazione assolutamente
innovativo, pit incisivo e divertente
dei classici corsi frontali, gia
sperimentato, come detto, con
successo lo scorso anno con la
rappresentazione de “Il signor

Benessere al lavoro” che oltre la
prima di Brescia e sbarcata anche
a Napoli, a dimostrazione di come
il metodo non solo funzioni ma sia
anche molto apprezzato.

La rappresentazione diuna
originale commedia sul
rapporto tra tecnologia e
professioni, con la regia di
Andrea Abondio, ha introdotto

i temi di discussione per la
successiva tavola rotonda di
approfondimento alla quale

sono intervenuti il presidente del
Consiglio Provinciale dellOrdine,
Gianluigi Moretti, il Presidente
Ancl di Brescia, Emilia Serpelloni

e il Presidente AGCDL, Matteo
Bodei. La tavola rotonda,

moderata da Silvia Cusmai,
Consulente del Lavoro, coach e
ideatrice del progetto, ha visto la
partecipazione del Prof. Michele
D’Agnolo, docente di Management
dei servizi e della Consulenza
presso Universita di Trento, degli
imprenditori Patrizia Tornincasa
e Giacomo Montanini di Progetto
Studio, di Andrea Montuschi

di Great Place to Work Italia e di
Patrizia Sonnati, consulente del
lavoro, premiata per l'innovazione
digitale dal Politecnico di Milano.
L'evento, per altro, & stato
accreditato per la formazione
continua dall'ordine dei Consulenti
del Lavoro ed ha quindi avuto
anche unimprimatur e un timbro
di naturaistituzionale. Non a
caso, infatti, il prosieguo di questo
esperimento potrebbe anche
aprire spazi importanti per gli altri
ordini professionali, sempre alla
ricerca di opportunita di formazione

1 saef
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che siano complementari alle piu
tradizionali attivita d'aula.

Ma anche l'aspetto artistico &

stato apprezzato. Sapientemente
condotti da Andrea Abondio, i
professionisti attori si sono alternati
sul palco con una padronanza da
provetti attori e con una capacita
che ha reso giustizia allimpegno

di tante prove e altrettanti
approfondimenti sul tema teatrale
che hanno anticipato l'evento
bresciano. Con l'utilizzo di luci,
musiche e giochi di scena, Abondio
ha firmato una regia originale,

fatta di spezzoni teatrali, ognuno
dei qualiriportava lo spettatore a
ragionare su un tema in particolare,
ma molto affascinanti sia come
presa sul pubblico, che come
contenuto.

Inun “duello” di posizioni e parole, il
tema tecnologico ha dominato
la scena: il rapporto umano che
viene sempre piu sacrificato

in funzione dell'automazione

del lavoro, la vita odierna che ci
collega sempre di piu ai dispositivi
e sempre di meno al mondo

reale, il giusto compromesso
che dovrebbe esistere frail
ricorso alla tecnologia e ai suoi
vantaggi e la salvaguardia
della creativita e del pensiero,
in tutte le professioni e nella
vita personale. Elementi che
Abondio ha saputo costruire in
maniera interessante, affascinante
e spettacolare, con unaregia che
nulla avrebbe avuto a che togliere
rispetto ad un tradizionale percorso

teatrale. X

L'ESPERIENZA
UN PROFESSIONISTA SUL PALCO

11 palco e la magia del teatro...
un’aula e la magia della formazione.
Entrambi rendono le donne e gli
uomini piu liberi di interpretare e
gestire il loro futuro, ma quando
questi due elementi si uniscono,
allora avviene qualcosa di
straordinario: un teatro diventa
un’aula, un palco diventa la scrivania
della formazione. Recitare in questi
momenti teatrali & un grande
privilegio per chi ha il coraggio

di calcare questi palchi. Vinta
T'emozione, si comincia a lavorare

su questi temi facendoli propri un
po’ alla volta, prova dopo prova.

E il momento finale, quello dello
“spettacolo” & soltanto la punta
delliceberg del lavoro fatto in
precedenza su temi che ormai sono
stati interiorizzati. Durante le prove
ho pensato spesso a come il pubblico
avrebbe reagito alle nostre scene, alle
nostre battute, al nostro tentativo di
volerci a nostra volta interpretare.

E un po’ come capita agli attori
professionisti, che non sono mai
certi di quanto il loro spettacolo sara
incisivo, se non quando, guardando
ivolti dei loro spettatori, potranno
capire se il messaggio ¢ arrivato
laddove loro volevano arrivasse,
ovvero al cuore delle persone. In
questa esperienza ho imparato molte
cose, ma quella che pitt mi ha reso
libera ¢ proprio questa: quando si
parla al cuore delle persone, possono
cambiare canoni e linguaggi, ma non
puo cambiare l'obiettivo: suscitare
emozioni che siano in grado di far
permeare un messaggio, di farlo
passare attraverso le corde piu
intime, fino a quando, proprio in
quella minuscola distanza che esiste
fra cuore e mente, trova spazio la
magia. Quello ¢ il vero palco!

Silvia Cusmai
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La bellezza e il valore che
rappresenta. La ricerca
“L'economia della Bellezza"
realizzata dalla Fondazione

Italia patria della Bellezza in
collaborazione con Prometeia,
prende in considerazione i settori
che rappresentano le declinazioni
della bellezza nell’economia: i
beni di consumo di qualita (moda,
alimentari, sistema casa), i beni
tecnologici diingegno (elettronica,
meccanica, mezzi di trasporto),
lindustria “creativa” (design, editoria,
spettacolo, musei), lindustria del
turismo, gli investimenti pubblici per
la bellezza e il settore dellaltruismo
e del mecenatismo. La somma del
valore economico collegato a questi
settori arriva a rappresentare il
16.5% del prodotto interno lordo
italiano, con un valore monetario di
240 miliardi di euro. A guidare la
classifica di “peso” fra questi settori
¢ lindustria creativa (61 miliardi),

poi gli investimenti pubblici per

la bellezza (60 miliardi), i beni di
consumo di qualita (44 miliardi),
l'industria turistica (39 miliardi),

i beni tecnologici d'ingegno (32
miliardi) per chiudere con laltruismo
e il mecenatismo (3 miliardi). In
pratica,Teuro su 6 del PIL &in

Italia collegato alla bellezza. Un
quadro confortante, ma che vede

la nostra nazione in ritardo rispetto
ai principali competitor europei. In
termini continentali a guidare la
classifica € la Germania: il valore
economico tedesco & piu del
doppio di quello italiano (517 miliardi
dieuro) e incide sul PIL al 20.5%.

La piazza donore € occupata dalla
Francia: i transalpini ricavano dal

Secondo unindagine PROMETEIA,
il valore economico della bellezza
nel nostro Paese, potrebbe arrivare
a “pesare” fino al 25% del PIL.

sisterna economico della bellezza
374 miliardi, pari al19.7 del loro PIL.
Seguono Regno Unito (339 miliardi
€18.9% del PIL), Italia e Spagna (156
miliardi e 16.3% del PIL). E se I'talia
in questo ranking pare penalizzata
rispetto alle caratteristiche e alla
creativita del nostro Paese, le

stime di crescita potenziale dicono
che la strada intrapresa € quella
giusta. Secondo laricerca, il valore
economico della bellezza in
Italia potrebbe crescere di
ulteriori 150 miliardi di euro
diventando oltre un quarto del PIL
nazionale. Prospettive di crescita
riferite soprattutto a quattro settori: i

beni di consumo (forbice fra 46 e 7.4
miliardi), i beni tecnologici (forbice
da 20 a 61 miliardi), lindustria
creativa (15/20 miliardi) e l'industria
turistica (39 miliardi). Prospettive
che potrebbero diventare reali
soltanto al verificarsi di due
condizioni contemporaneamente:
l'adeguamento degli standard di
qualita delle imprese italiane alle
‘cugine” del nostro Paese che

gia rappresentano leccellenza e
l'adeguamento di tutte le imprese
dello Stivale agli alti standard di
qualita che contraddistinguono le
aziende degli altri paesi europei.

X
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Eleonora Abbagnato, Francesco Micheli, Alex Del Piero:

TRE “BIG” SI
CONFRONTANO .
SUL PALCO DI

#PASSIONEIMPRESA2017.

Eleonora Abbagnato, Francesco
Micheli e Alex Pinturicchio Del
Piero: #passioneimpresa2017
ha calato un tris d'assi per la terza
edizione di quello che € ormai
divenuto uno degli appuntamenti
irrinunciabili dellautunno bresciano
ma non solo. Una grande étoile,

un grandissimo del mondo
dellimpresa e della finanza e il
calciatore italiano pit conosciuto
al mondo hannoincrociato le

loro gambe nel salottino allestito
nellauditorium della Camera di
Commercio e gestito dal critico
d’arte Davide Dotti. Di uneleganza
invidiabile e di pari raffinatezza,
Eleonora Abbagnato ha declinato
la sua storia artistica: dal fascino
infantile di una sala di danza alle
grandi esibizioni allOpera di Parigi,
della quale & divenuta prima
danzatrice e poi étoile. | suoi ricordi
sono stati ricchi di analogie con
ilmondo dellimpresa e la vita
quotidiana: nel declinare molti
passaggi Eleonora ha richiamato

il coraggio (quello di lasciare la
sua Palermo appena bambina e
affrontare "giganti” come Parigi, la
Francia, la danza professionistica),
ha richiamato I'importanza
dell’'approvazione famigliare
(quellamamma che, nonostante

il dolore per la lontananza, la
spinse sempre a tenere duro e
inseguire i suoi sogni), quella di

!lsf«mnhmfdlzembrn L 3
SAE
avere un mentore di cui fidarsi (la
sua prima, cara maestra Marisa), il
sacrificio di piedi sanguinanti dopo
ore e ore di prove.. un esempio di
tenacia, forza, determinazione
celate sotto tanta eleganza. A
suo agio sul palco anche un big
come Francesco Micheli che

ha richiamato concetti importanti
sulla bellezza, anche in chiave di
attualita (laddove c’eé bellezza
non c'é corruzione ma ci sono
stile e onesta), anche lui ha
richiamato un suo mentore (il
finanziere Ravelli) e anche lui ha
sbalordito il pubblico quando,

con unenergia che trascende i
suoi 80 anni, ha dimostrato che
solo la connessione fra cultura
umanistica e cultura d'impresa
e in grado di generare grandi storie

tre mondi diversi, tre esperienze uniche accomunate
dalla ricerca costante della bellezza.

ALESLANTR
| LA L

Auditorium
Camera di Commercko
Wia Einaudi 23 - Brescis

aziendali. Infine Alessandro del
Piero che per la prima volta si &
prestato ad un momento formativo
rivolto al mondo dellimpresa e che,
attraverso le metafore della sua
straordinaria carriera calcistica, ha
dimostrato la forte connessione
frail tentare un‘impresa
sportiva ericercare un'impresa
economica. Straordinariamente
attuale il suo accenno all'essere

sempre squadra. “Ci si puo stare

simpatici, ci si puo sopportare
soltanto, o a volte ci si puo stare
antipatici, ma il bello di una squadra
e che quando sivarca la linea del
campo si diventa tutti fratelli”. Pillole
di pomeriggi indimenticabiliin
attesa di #passioneimpresa2018.

X
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1L MONDO
DELL'IMPRESA:
MANAGER E
PROFESSIONISTI
PARLANO DI BELLEZZA.

17 saef

Dai manager ai professionisti, dal design alla psicanalisi,
dai fornelli allacciaio.. la bellezza protagonista a tutto campo
nella societa economica attuale.

X

Non solo personaggi di

fama internazionale in
#passioneimpresa2017, ma anche
imprenditori capaci, professionisti
di grande qualitd, manager che
stanno segnando in positivo
I'economia italiana. Nel ciclo
formativo organizzato da SAEF ce
stato spazio per molti ingredienti,

a comporre un menu di altissima
qualita. Nella primissima giornata,
SAEF ha invitato sul "suo” palco
Alessandra Lanza, partner di
Prometeia, che haricordato quanto
sia strategico per il sistema Paese
continuare ad inseguire e investire
sulla bellezza, loste e cuoco
Filippo La Mantia, capace di
incantare il pubblico sottolineando,
con la sua simpatia, la bellezza

di dedicarsi ad un mestiere che
piace e che produce sensazioni
belle, indipendentemente dalle
"stelle” di valutazione e coluiche e
definito I'archistar per eccellenza,
Fabio Novembre, designer e
architetto di fama mondiale, che
ha sottolineato quanto la base

di tutto cio che emoziona debba
essere bello, che sia un prodotto di
design oppure un grande edificio.
Un trittico di grande portata che
ha trascinato a lungo il pubblico
presente nellauditorium della
Camera di Commercio. Il giovedi
successivo, accanto a Francesco
Micheli, 'apertura € stata gestita da

Monica Pedrali, dellomonima SPA,
simbolo di eccellenza bresciano/
bergamasca in tutto il mondo.

In una carrellata di immagini
emozionanti, Monica Pedrali ha
ricordato i successi dei loro prodotti
(compreso il prestigioso compasso
d'oro), ma anche la filosofia di fondo
dell'azienda: cercare il bello nel
modo e nello stile del fare impresa
ed inseguire il bello anche nella
fisicita dellimpresa stessa, come
nel caso del magazzino automatico
Pedrali, una vera e propria opera
d'arte disegnata in un territorio
rurale. A chiudere quella giornata

¢ stato lo psichiatra Leo Nahon,
con la sua precisa e dettagliata

interpretazione del rapporto

frala mente e la bellezza: fra le
tante "perle” calate da colui che

fu l'assistente di Basaglia, una su
tutte ha rimbombato forte: “il nostro

cervello ha bisogno, necessita di
bellezza". Infine, fare da contraltare
a Del Piero non era compito
semplice, eppure ci sono riusciti
egregiamente sia Gianni Peroni,
player d'apertura, che Giuseppe
Pasini, in conclusione. Il patron di
G&B ha affascinato il pubblico con
la sua esperienza: da un negozietto
nella sua Flero, ad uno dei piu
grandi brand mondiali del lusso,
mentre il presidente di Feralpi

e dell'associazione industriale
bresciana, chiudendo il ciclo di
incontri e riferendosi in particolare
allesperienza di Calvisius, ha
ribadito che la bellezza di quel
sogno e la forza dirincorrerlo

ha fatto si che questa azienda
bresciana diventasse il primo e
principale produttore di caviale al

mondo.
X
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Un quadro riportato al suo antico
splendore, prima ripulito, poi
ritoccato, poi reso disponibile alle
migliaia di fruitori che visiteranno
la mostra “Picasso, De Chirico,
Morandi: 100 capolavori del

XIX e XX secolo dalle collezioni
private bresciane” organizzata
dallassociazione Amici di palazzo
Martinengo e curata da Davide
Dotti. SAEF ha voluto dare un
segnale concreto in direzione
della tutela del patrimonio
artistico bresciano, curando la
ristrutturazione di questa splendida
opera darte: la Veduta di Piazza
della Loggia con neve, datata
1879 a firma di uno dei piu grandi
pittori bresciani: Angelo Inganni.
Un quadro molto particolare,

con una storia incredibile: venne
donato dallo stesso Inganni
all'allora Re d'ltalia Umberto I’ che
lo nomino pittore di Corte. Lopera
torno alla citta nel 1934, anno in
cui Vittorio Emanuele lll decise di
fare omaggio della preziosa tela ai
bresciani. Una veduta della Loggia

X

IL CAPOLAVORO

DI ANGELO INGANNI
RITORNA A SPLENDERE
GRAZIE A SAEF

che pare “strana” ai bresciani, per
via del fatto che Palazzo Loggia
ancora non aveva la grande cupola
che oggilo rende uno degli edifici
monumentali pit caratteristici della
citta. Grazie all'opera di ripulitura

e ritocco, nel quadro sono tornati

a splendere i colori ('azzurro del
cielo ormai cancellato, l'effetto del
chiarore della neve, i colori degli
abiti dei personaggi..) e l'opera, se
vista con un prima e con un dopo,
appare molto diversa, tanto da far
notare in maniera profonda I'attivita
direstauro che e stata realizzata.
SAEF ha voluto finanziare il
restauro di questa specifica opera,
anche perché & stato il modo per
portarla al di fuori del suo contesto
naturale: custodita da tempo
immemore nell’ufficio personale
del Sindaco di Brescia, I'opera,
grazie a questa riqualificazione,
verra trasferita provvisoriamente a
Palazzo Martinengo per la mostra
curata da Dotti, che terra apertii
battenti dalla meta di gennaio alla
meta di giugno. Un modo anche

E ALIVART BONUS.

per valorizzare listituto dell’Art
Bonus, ovvero quell'agevolazione
fiscale garantita dallo Stato a

quei privati o a quelle aziende

che decidono di contribuire alla
salvaguardia e alla tutela del
patrimonio artistico italiano, unico
al mondo nel suo genere e nella
sua ricchezza. L'agevolazione
permette di ottenere un credito
d'imposta del 65 per cento sulla
quota investita peril recupero
dell'opera. La bellezza e larte - ha
spiegato I'AD SAEF Paolo Carnazzi
- sono patrimonio di tutti, non
soltanto degli enti di tutela. Se ce
la possibilita oggi di contribuire

al recupero di unopera, non si fa
un regalo al pubblico, ma sifa un
regalo alle comunita, alle persone
che le vivono, a se stessi. Siamo
orgogliosi di avere contribuito a
rendere un po’piti bello un simbolo
artistico della citta di cui siamo
innamorati”.

J

amicimartinengo.it




ANNALISA
IMBIMBO:
A BELLEZZA
DI COGLIERE
GNI ATTIMO!
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La vita € una questione di attimi,
quasi fossero scatti fotografici.
Annalisa Imbimbo ha colto
I'attimo quando, nei primi mesi
del 2014, non ha esitato a portare
di persona il suo curriculum
allamministratore delegato

SAEF, azienda che aveva sfiorato
qualche tempo prima, in un
frangente che, evidentemente,
non era ancora quello giusto. Ma
"quello giusto” & arrivatoda lia
breve: da quel momento Annalisa
ha esplorato in lungo e inlargo i
meandri della finanza agevolata,
prima apprendendo la materia
(non senza qualche difficolta,

per lei che veniva dal mondo del
leasing) poi assumendo sempre
piu sicurezza di sé, fino alla recente
scelta, che la vedra protagonista
fra qualche settimana, di lasciare
il ruolo operativo tecnico per
assumere un ruolo commerciale.
Una maturazione, una sfida, una
riscoperta di sé: “Non avevo mai
contemplato questa sfaccettatura
del lavoro, forse piti per timore di
chi cerca di proteggerti che per
altro. Ma molti colleghi hanno colto
in me una vena commerciale e a
queste sollecitazioni e piacevole
rispondere con un ‘perché
no?".Una chiave di lettura che
dimostra il coraggio di una ragazza
trentenne e che ne dipinge la
passione: “Laspetto che piti mi
piace di questo nostro lavoro €

la consapevolezza che ognuno

di noi diventa importante per il
cliente, un punto di riferimento.
Chi a livello operativo, chi a livello
commerciale. E un cambiare
forma della stessa sostanza e

La sostanza e

sempre credere in

cio che facciamo e

nella grande utilita

che ricopriamo per

le aziende che si

affidano a noi.

la sostanza e sempre credere

in cio che facciamo e nella
grande utilita che ricopriamo
per le aziende che si affidano a
noi". Tanto impegno e altrettanta
passione rappresentano per

lei le formule chiave del lavoro,
unite alla consapevolezza che
SAEF rappresenti un po'una

famiglia: "Quando e capitato di
sbagliare, dopo quegli sbagli
siamo sempre migliorati insieme.
Questo tifa sentire parte di
qualcosa di grande, nessuno

mi ha fatto mai sentire lultima
arrivata. Per questo ho sempre
voglia di mettermi alla prova”. Una
passione per i viaggi e un'amica/
sorella con la quale ha vissuto
una delle esperienze piu forti della
sua giovane vita: "Il cammino di
Santiago.. quella strada che si
apriva fuori, fra distese verdi e cieli
azzurri, mi ha aperto una strada
dentro. Ho scoperto una nuova
versione di me, piti coriacea,
indipendente, piti me stessa”.

Un cammino durante il quale
Annalisa ha scattato centinaia

di fotografie, ritrovando anche la
sua grande predisposizione per
I'arte, coronata proprio questanno
con la frequenza ad un corso di
fotografia: “Credo di avere dentro
tanta creativita, fin da piccola.

Mi basta poco per decorare,
realizzare, dare sfogo ad una vena
artistica..". Cosi, fra preparativi

per le feste, pose e inquadrature
per nuovi scatti, Annalisa ha

gia trovato la foto che piu la
rappresenta: un unico papavero
inunimmensa distesa verde
lungo la via per Santiago: “questa
immagine e quella a cui sono piu
legata”. E lo scatto ideale? "Quello
verso il futuro, perché ogni attimo
della nostra vita & una fotografia".

X
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SA FINANCE
PUNTA SU
GIOVANI
TALENTI
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Il percorso formativo della facolta di
Economia e Management presso
I'Universita degli Studi di Brescia
prevede uno stage curriculare
obbligatorio di almeno 180 ore che
ritengo essenziale per un laureando.
Ho avuto la possibilita di effettuare
tale stage presso SA FINANCE srl
dove ho potuto vivere unesperienza
altamente formativa sotto diversi
punti di vista. Ritengo che un limite
dell'Universita sia la mancanza di
concretezza dei temi trattati: molte
materie sono puramente teoriche
ed esempi empirici vengono trattati
solo secondariamente. Lo stage mi
ha permesso di superare in parte
tale limite e di vedere in concreto
argomenti che a lezione vedevo solo
sui libri. Dopo una breve infarinatura
da parte di Andrea Fontana circa
lattivita di SA FINANCE mi sono
state affidate le prime "mansioni”
quali: la riclassificazione dei bilanci
delle imprese clienti e una loro
analisi, la verifica della completezza
dei contratti e dellanagrafica
necessaria. Ho inoltre appreso
come analizzare a fondo documenti
qualila centralita dei rischi e gli
estratti conto scalari e ad estrarre
da questi informazioni a prima vista
non visibili. Un'ulteriore esperienza
molto utile & stata la possibilita
diaccompagnare Giambattista
Foglia ad alcuni dei suoi incontri di
consulenza che tiene regolarmente
tra le banche e le imprese clienti

di SAFINANCE. Sicuramente la
grande pazienza e la disponibilita
prestatami da Andrea, Michela
Prestini e Giambattista sono stati
gli elementi che hanno contribuito

ococo SA FINANCE X

SA Finance sempre piu proiettata alla
valorizzazione dei giovani talenti. In questo
numero del magazine ospitiamo il resoconto
dellesperienza di Riccardo Romano che ha
svolto negli uffici della societa di mediazione
creditizia del gruppo SAEF un positivo stage

universitario.

maggiormente a rendere
I'esperienza veramente formativa.
Tutti, infatti, erano sempre pronti
arispondere ad ogni dubbio e a
guidarmilungo le varie mansioni
ma soprattutto sono riusciti fin

da subito a farmi sentire a mio

agio agevolando enormemente
lingresso in un mondo a me ancora
piuttosto sconosciuto. Lo stage si

e rilevato essere una componente
altamente formativa per un laureato
e ritengo che 'Universita debba

aumentare le ore obbligatorie di
stage in modo da migliorare la
conoscenza tecnica delle materie
studiate a lezione. Penso che la
cosa piu importante sia stata la
possibilita diiniziare a confrontarmi
con quello che sara il mondo del
lavoro una volta conclusi i miei
studi e iniziare a comprendere il
vero ambiente che si respira in
un‘azienda. Ringrazio quindi SA
FINACE e SAEF per aver reso tutto
questo possibile. X




07

corporate focus:
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AERE

AL FIANCO
DELLA
PRO PALAZZOLO
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Quando si dice.. vicinanza al
territorio. Aere, la societa del
gruppo SAEF che si occupa di
efficientamento energetico, &
sempre piu radicata nel territorio
che I'ha vista nascere e che da
ormai due anni ospita la propria
sede operativa, ovvero I'Ovest
bresciano, punto di partenza per
Iattivita che si sviluppa in prima
battuta nei territori provinciali di
Brescia e Bergamo. Proprio per

questo la societa che ha sede in via

Cortevazzo, ha deciso di diventare
sponsor della squadra di calcio
locale: I'associazione sportiva
dilettantistica Pro Palazzolo, fresca
di promozione nel campionato
2016/17. Una realta che non solo
si occupa di promozione sportiva
ma che ha anche un grande

e significativo risvolto sociale:
importante € anche l'attivita

delle squadre giovaniliche
coltivano decine di giovani talenti
educandoli e indirizzandoli ai
nobili valori dello sport. Un‘attivita
che meritava un appoggio

piu che un semplice sponsor.
Oltre al contributo economico
per le attivita sportive, infatti,
AERE sta gestendo la diagnosi
energetica del centro sportivo
dove si allenano le squadre della
Pro Palazzolo e il ruolo di Energy
manager, perché laddove c'e
risparmio, come dice anche un
vecchio ma sempreverde detto
bresciano, c& il primo guadagno.
E sitratta di un caso unico a livello
provinciale. La Pro Palazzolo,
infatti, & in assoluto la prima
societa calcistica dilettantistica
della provincia di Brescia che ha

v
AERE

EXPERTISE

Sempre piu legata e presente sul territorio
dellovest bresciano e nella limitrofa
Bergamo, AERE rafforza con iniziative
emblematiche lo spirito da “Gruppo SAEF".

deciso di effettuare una diagnosi
energetica per il proprio centro
sportivo (quello di via Brescia, 10
a Palazzolo Sull'Oglio). La societa
sportiva del Presidente Guido
Facchetti & infatti focalizzata non
soltanto alla crescita dei propri
ragazzi e a ottenere risultati sul
campo da calcio (quelli sportivi
che la vedono protagonista nel
campionato di seconda categoria),
ma & attenta anche alle proprie
risorse e a tutelare il futuro

della propria struttura. Un'ottica
importante, in chiave di calcio
moderno, che prevede la tutela
dei propri centri sportivicome
elemento qualificante di una

societa. E si tratta di un ulteriore
tassello anche per la crescita di
AERE, realta che si sta ritagliando
uno spazio importante nellambito
del comparto energetico, grazie ad
un approccio incisivo e specifico

al mercato di riferimento: dalle
diagnosi energetiche alla gestione
delle politiche energetiche di
un‘azienda, o come in questo

caso, di una societa sportiva. A
maggior ragione se in “‘campo” ci
sono anche i grandi valori dello
sport.. quelli che rappresentano da
sempre unenergia incontenibile

di crescita, passione e
partecipazione.
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UN ANNO CON SAEF

\I/ Benessere Impresa

BRESCIAOGGI
Venerdi 16 Giugno 2017

Economia 31

L'INIZIATIVA. Nella sede dellHdemia Santa Giulia la premiazione al termine della seconda edizione del concorso coordinato da Saef con imprese e cento studenti

«Benessere Impresa», sfida vinta con il web

Applausi ai migliori progetti di tv digitale centrati
sugli aspetti dello star bene nei luoghi dilavoro
Ferrari: «L.'impossibile non esiste, soprattutto ora»

Quattro accademie di altret-
tante citta, cinque aziende di
spicco nel panorama lombar-
do, cento ragazzi allopera
allinsegna delleidee. Nell'au-
ditorium  dell'Accademia
Santa Giulia - una delle real-
ta coinvolte, con Itsos Albe
Steiner di Milano (scuola su-
periore), le accademie Belle
Arti i Veronae Arte applica-
ta Andrea Fantoni di Berga-

0-si & tenuta la

Ferrari(leader di

Debora Giacomini, Cristiana
Jaforte, Sara Meazzini, Ales-
sia Negri, Elena Pagnoni. Un
secondo team della realta di
via Tommaseo & stato pre-
miato: & composto da Giulio
Daverio, Sara Gulli, Michele
Ravanetti, Miriam Scussel
ideatori di «Zip zap tv».

OGNITEAM scolastico ha cen-
trato l'obiettivo sulle propric

peculiarita. «Tuttele elabom—
zioni sono state molto interes-
santi», ha detto il docente
Marco Sorelli che ha seguito
Titer. Emanuele Turelli di
Saef, conduttore della matti-
nata, e 'amministratore dele-
gato della societa di Brescia,
Paolo Carnazzi, hanno evoca-
to parole chiave come creati-
ibresciani

ne del concorso «Benessere
impresa», giunto alla secon-
da edizione: collega mondo
scolastico e mondo delle im-
prese, coinvolge i partner in
un unico obiettivo mixando
teenologia e ideazione, Tema
di questanno IIp tv come
strumento digitale nei luoghi
di lavoro. La Saef Academy
di Brescia ha coordinato la
partita che ha coinvolto Ge-
fran spa di Provaglio d'Iseo,
Phoenix Informatica srl di
Gavardo, Superpartes Inno-
vation Campus di Brescia,
Valtellina spa i Gorle (Bg).
Larichiestaai gruppi di gio-
vani ¢ stata all'insegna della
teenologia: lutilizzo diuna tv
digitale, non tradizionale ma
come insieme di spunti video
finalizzati a «far stare bene»
gli addetti allinterno delle
aziende. Agli istituti & stata
assegnata una somma di

\l/ Oculos

Fotodigruppoal

Vita, passione, contaminazio-
ne, coworking. Sul coraggio
ha puntato Gian Fausto Fer-
rari leader di Superpartes.
«L'impossibile non esiste, so-
prattutto in tempi come que-
sti e i prossimi, serve solo so-
lola forza di passare al fare,
ha nmarcato Sull'importan-

\l/ X Giornate

X Giornate grandi firme

== Danicle .-\]Ix'nilp(mlu steelehrit |
= diella musica ¢ defla cultur
== esu location inedite, come Flnds

\l/ Il volo del colibri

Perche studiare
il pericolo?

Per imparare
ad evitarlo

Anmil e Saef coinvolgono
i bambini di dieci scuole :‘fﬁi
per diffondere la cultura

della sicurezza

TOlivelli di Villa Carcina.

diante test dinamici, svoltiin
palestrao all'aperto. Eemer-

\l/ Sicurezza

B ATTIVITA FORMATIVA E CONSULENZA ALLE AZIENDE

Sicurezza, un percorso culturale:

'approccio innovativo di SAEF
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Saef fa formazione

in realta virtuale

BRESCIA. La societa bresciana
Saef lancia un nuovo sistema
formativo in realta virtuale con
T'ausilio degli «occhiali» Ocu-
los Siemens, sviluppati da Car-
raro Lab. Unarivoluzione sulle
metodologie formative, che
prolunga la linea fissata da Sa-
ef e particolarmente accatti-
vante risulta essere 'associa-
zione alle nuove tecnologie
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La storia/2

Societa di consulenza
ora ¢ boom di fatturato

ooglare per credere: crescono le

aziende che si affacciano al mondo dei

fondi europei e crescono le societa che
fanno consulenza. Oltre a Atelier Europeo a
Brescia il mercato si divide tra Saef, GFinance
e Fazland. Sono solo alcune delle realta nate
negli ultimi anni per accompagnare
imprenditori ed enti pubblici nella ricerca dei
bandi e nella presentazione della domanda.
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Se la sicurezza si impara a scuola
Ancora alto il numero degli infortuni: nel 2016 ben 62 al giorno

Analizzando il numero del-
le morti bianche, calate nel-
T'ultimo anno da 30 a 18, si po-
trebbe pensare che la situazio-
ne, pur difficile, stia netta-
mente migliorando ( 40%). E
invece no: in provincia di Bre-
scia, il mondo del lavoro ¢ an-
cora un universo pieno di
ostacoli e pericoli.

A testimoniarlo ¢ il numero
di infortuni: tra citta e provin-
cia sono 15.746 nel 2016. Signi-
fica 62 incidenti per ogni gior-
no lavorativo dell’anno
(+1,5%).

Una sorta di «epidemia si-
lenziosa che segna nel corpo e
nell'anima centinaia di perso-
ne. Gid, perché tra quelle mi-
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Le vittime
diunincidente
sul lavoro nel
2016 nel
Bresciano

567

llavoratori
conuna
malattia
professionale
nel 2016

gliaia di lavoratori ce ne sono a
centinaia— si pensi a murato-
1i, operai in fonderia, autisti
dei tir, o a chi lavora in aziende
chimiche classificate a rischio
di incidente rilevante — per i
quali spesso basta poco per
trasformare un‘azione sbaglia-
ta in tragedia. Ecco perché bi-
sogna investire in sicurezza da
una parte e nella percezione
reale del rischio dall'altra. Ma
per essere pilt incisivi, c'é chi
ritiene che sia necessario par-
tire dai banchi di scuola.

E cosi che é nato qualche
anno fa il progetto «Il volo del
Colibri», un’'idea sviluppata
dall’Associazione nazionale
mutilati del lavoro (Anmil) e

T'azienda bresciana Saef, che si
occupa di sicurezza e forma-
zione sui luoghi di lavoro.

Le due realta hanno dato vi-
taa «Ilvolo del Colibri» per in-
trodurre nelle scuole il proble-
ma della sicurezza e dei peri-
coli, coinvolgendo mille bam-
bini trai 6 e gli 8 anni grazie a
giochi e laboratori.

«Il percorso nasce ormai tre
anni fa — spiega Paolo Car-
nazzi, ad di Saef — quando
abbiamo concordato con tutti
gli enti coinvolti che alla base
della sicurezza ci dovesse es-
sere un‘azione educativa an-
che da parte del mondo delle
aziende». E se in Italia le morti
bianche I'anno scorso sono ca-

late (-13%), I'impatto resta
molto alto, visto che si tratta di
1.018 croci. Per non parlare de-
gli infortuni: quasi 637 mila in
tutto il Paese, di cui 116 mila
nella sola Lombardia. E men-
tre nelle province di Bergamo,
Como, Cremona, Lecco, Mon-
za e Pavia il numero di inci-
denti ¢ sceso, la provincia di
Brescia registra una crescita:

-
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RO reschioso & con maggier be-
nesIEe,

rispetto al 2015, operatori Ats
e forze dell'ordine hanno regi-
strato 232 infortuni in pili, per
un totale di 15.746 incidenti.

Alcune centinaia di questi
infortuni, non va dimenticato,
determinano I'insorgenza di
malattie professionali che ri-
mangono come una quanto-
meno «scomoda» eredita per
i lavoratori: 567 nel Bresciano
nel solo 2016, quasi 4 mila in
tutta la Lombardia.

«Questi dati vanno letti te-
nendo conto che dietro ogni
numero ¢'¢ una persona, una
storia di vita, una famiglia —
tiene a sottolineare Luigi Feli-
ciani, reggente di Anmil Bre-
scia — Sta progressivamente
crescendo una cultura della si-
curezza, ma vorremmo che un
giorno la nostra associazione
non avesse pitt motivo di esi-
stere». (m.tr.)
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